
 

Un Adjoint technique H/F 
pour le service voirie  

Contrat de 9 mois à temps complet  

Poste à pourvoir le 15 février 2021 
 

Missions principales du poste proposé : 

Sous l’autorité du chef d’équipe du service voirie vous serez chargé de : 

Tous travaux d’entretien de la voirie communale  
Chantiers de maçonnerie, réseau pluvial 
Conduite de véhicules PL et engins de chantier  
Déneigement manuel, salage  
Entretien courant des véhicules utilisés 
Débroussaillage des accotements 
Fonction de placier sur le marché dominical, par roulement et en binôme 
 

Statut et rémunération :  
Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux  
Rémunération statutaire et RIFSEEP 

 
Profil recherché :  

Diplôme de niveau V (BEP / CAP) dans le domaine des travaux publics apprécié 
Permis C exigé 
Expérience en déneigement appréciée 
CACES engins de chantier appréciés 
Polyvalence, rigueur, autonomie, esprit d’initiative et qualités relationnelles 
Disponibilité pour astreintes hivernales 
Sens du service public 

 
 
 
 

Renseignements sur le poste : 
Services Techniques Municipaux – M. Eric CHANTEREAU – 03-29-25-53-89 

 Merci d'adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV) 
avant le 22 janvier 2021  

à Madame le Maire 12 Place du Champtel 88250 LA BRESSE 


