
 

Un agent polyvalent service scolaire 

entretien des bâtiments H/F  

 
Poste à temps non complet (28 heures hebdomadaires)    
temps de travail annualisé     

 à pourvoir au 20 juin 2022 
Recrutement par voie directe, mutation ou détachement  

Missions principales du poste proposé : 

- Assurer l’entretien quotidien des différents bâtiments communaux 
- Assurer les états des lieux lors des locations de salle 
- Participer à l'encadrement des enfants pendant l'interclasse du midi, les temps périscolaires et 

extrascolaires (accueil et animation en activités éducatives et encadrement dans le bus), 
 

Statut et rémunération :  
Cadre d’emploi des Adjoints techniques territoriaux 
Rémunération statutaire et RIFSEEP 

 

Profil recherché :  
Diplôme de niveau 3 (BEP / CAP) dans le domaine social ou de la petite enfance apprécié 
Diplôme dans le domaine de l’animation (BAFA) apprécié 
Aptitude physique adaptée pour l’entretien des bâtiments 
Aptitude au travail en autonomie 
Rigueur 
Esprit d’équipe 
Sens du service public 
Disponibilité en journée sur les périodes de fonctionnement du périscolaire 

 
 

Renseignements sur le poste :  

Elise VALDENAIRE - Responsable du service Population 

au 03.29.25.40.21 

 

 
 

 Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) 

avant le 20 mai 2022 

à Madame le Maire - 12 Place du Champtel - 88250 LA BRESSE 

Ou sur info@labresse.fr 

 


