
  

Un agent d’accueil et d’entretien des 
espaces verts H/F  

Pour ses services espaces verts et sports et loisirs 

Poste à temps complet à pourvoir au 15 mars 2023 

Recrutement par mutation, liste d’aptitude, détachement ou par voie directe 

Missions principales du poste proposé :  
Espaces verts : 
Travaux de création : engazonnement, massifs, plantations, décorations de Noël, maçonnerie paysagère 
Sur les stades, monuments et espaces verts communaux : tailles diverses, bêchage, élagage, désherbage, 
débroussaillage, arrosage, binage, tonte 
Suivi du fleurissement 
Entretien de mobilier urbain 
Propreté urbaine  

Patinoire : 
Accueil de la clientèle 
Tenue de la caisse 
Assurer le bon fonctionnement technique de l’équipement, du montage jusqu’au démontage. 
 

Statut et rémunération :  
- Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux  
- Rémunération indiciaire et primes 

Profil recherché :  
- Diplôme de niveau V (BEP / CAP) dans le domaine des espaces verts apprécié 
- Expérience dans le domaine des espaces verts fortement appréciée 
- Permis C fortement apprécié et EB apprécié 
- CACES ou expérience en conduite d’engins ou tracteurs appréciés 
- Bonnes qualités relationnelles, sens de l’accueil 
- Polyvalence, rigueur, esprit d’initiative 
- Aptitudes au travail en équipe et en extérieur par tout type de temps 

 

Renseignements sur le poste : Directeur d’exploitation des Services Techniques Municipaux  

M. HOLVECK David – 03-29-25-53-89 

Date limite de candidature : 25 février 2023 


