
 

Un Adjoint Technique polyvalent H/F  
pour les Services Techniques Municipaux 

 
Poste à temps complet à pourvoir au 1er avril 2023 

Recrutement par mutation, liste d’aptitude, détachement ou par voie directe 

Missions principales du poste proposé :  
Sous la responsabilité du directeur d’exploitation 

- Tondre et débroussailler et entretenir les espaces verts 
- Participer au fleurissement saisonnier (préparation des sols, plantations, arrosage et entretien) 
- Entretenir les massifs arbustifs et les vivaces 
- Assurer la propreté du domaine public communal  
- Participer à la mise en place des manifestations, préparations de salles et maintenance du matériel 
- Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des bâtiments 
- Participation à l’entretien de la voirie, désherbage, déneigement 
- Entretien du matériel 
- Assurer l’entretien, nettoyage éventuel de bâtiments (stades) 
- Mission de placier sur le marché dominical 

 

Statut et rémunération :  
- Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux  
- Rémunération indiciaire et primes 
- Horaires décalés, travail le dimanche (marché) 

 

Profil recherché :  
- Diplôme de niveau V (BEP / CAP) dans le domaine technique apprécié 
- Permis B obligatoire, C et EB appréciés 
- CACES ou expérience en conduite d’engins ou tracteurs appréciés 
- Polyvalence, rigueur, esprit d’initiative 
- Aptitudes au travail en équipe et en extérieur par tout type de temps 
- Qualités relationnelles 

 

Renseignements sur le poste : Directeur d’exploitation des Services Techniques Municipaux  

M. HOLVECK David – 03-29-25-53-89 

Date limite de candidature : 10 mars 2023 


